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Parere del Collegio dei Revisori dei Conti

Preintesa per “contratto collettivo integrativo (2018-2020) — Stralcio 2019” (ai sensi
dell’art. 40, comma 3-sexies, del D.Lgs. 165/2001) e certificazione della Relazione
illustrativa e della Relazione tecnico-finanziaria

Il Collegio dei Revisori dei Conti,

Visto I’art. 40 bis, comma 1, del D.Lgs. 165/2001, come modificato dal D.Lgs. 150/2009, secondo
il quale 'organo di controllo interno effettua la verifica sulla compatibilita dei costi della
contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione
delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla
misura e sulla corresponsione del trattamento accessorio;

Visto I’art. 40, comma 3-sexies, del D.Lgs. 165/2001, secondo il quale 1’organo di controllo interno
certifica la relazione illustrativa e la relazione tecnico-finanziaria che, le pubbliche amministrazioni,
devono redigere a corredo di ogni contratto integrativo utilizzando gli schemi appositamente
predisposti dal Ministero dell’Economia ¢ delle Finanze d’intesa con il Dipartimento della Funzione
Pubblica;

Vista la circolare n. 25/2012 emanata dal Ministero dell’Economia e delle Finanze d’intesa con il
Dipartimento della Funzione Pubblica e recante ad oggetto: “Schemi di relazione illustrativa e
relazione tecnico-finanziaria ai contratti integrativi”, e successivi aggiornamenti;

Vista la Relazione illustrativa e la Relazione tecnico-finanziaria, predisposte dal Direttore dell’ Area
Giuridico Amministrativa conformemente agli schemi previsti dalla predetta Circolare n. 25/2012 e
successivi aggiornamenti, nella quale, tra I’altro, sono evidenziate:

a) le modalita di determinazione delle risorse finanziarie che concorrono alla formazione del
fondo delle risorse decentrate;

b) le forme di copertura dei relativi oneri nel bilancio economico di previsione;

c) le specifiche finalita di utilizzazione del predetto fondo in conformita con le norme di legge e
con quanto previsto dalla contrattazione collettiva nazionale.
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Considerato che:

- con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 19/2019 sono state impartite le linee di
indirizzo in ordine alla costituzione e utilizzo del Fondo del salario accessorio del personale non
dirigente dell’Istituto, anno 2019;

- con disposizione dirigenziale n. 232/2019 ¢ stato costituito il fondo per il salario accessorio del
personale non dirigente dell’Ente riferito all’anno 2019, nel rispetto di quanto previsto dall’art.
23 del D.Lgs. n. 75/2017,

- con disposizione dirigenziale n. 340/2019 detto fondo ¢ stato integrato delle risorse stabili ex
articolo 67, comma 2, lett. a) del CCNL Funzioni locali del 21/05/2018 a seguito di
sopravvenuto orientamento applicativo dell’ ARAN;

Considerato altresi

- che sulla base di quanto previsto nelle predette disposizioni dirigenziali n. 232/2019 e n.
340/2019, risulta che I’entita del fondo per il salario accessorio del personale non dirigente
dell’Istituto, per I’anno 2019, ¢ pari a complessivi Euro 268.095,37 (di cui Euro 257.088,07 per
risorse soggette al limite ed Euro 11.007,30 per risorse non soggette) e che, al fine di rispettare il
limite di cui all’art. 23, comma 2, del D.Lgs. 75/2017, ¢ stata applicata la decurtazione di Euro
4.281,07;

- che al fine di garantire il rispetto delle disposizioni di cui all’art. 6 bis del D.Lgs. 165/2001, si ¢
provveduto alla temporanea riduzione del fondo delle risorse decentrate 2019 per un importo di
Euro 40.568,34 in ragione del processo delle cd. “esternalizzazioni” delle attivita educative del
servizio accoglienza;

- che il rateo annuale 2019 del piano di recupero, di cui alla deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 55/2017 (in particolare I’allegato E), ammonta ad Euro 68.000,00;

- che alla luce di quanto esposto le somme a disposizione per la contrattazione integrativa, anno
2019, ammontano a complessivi Euro 155.245,96 e che per Euro 122.069,36 trovano
finanziamento gli istituti contrattuali esposti, nelle somme indicate in misura presuntiva,
nell’apposita tabella, determinando risorse residue per Euro 33.176,60;

- che in data 3/12/2019 ha avuto luogo I’incontro tra la delegazione trattante di parte pubblica ¢ la
parte sindacale con sottoscrizione del verbale di preintesa per “contratto collettivo integrativo
(2018-2020) — stralcio 2019”;
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Sulla base di quanto sopra
ATTESTA

che il verbale di preintesa per “contratto collettivo integrativo (2018-2020) — stralcio 2019”, siglato
in data 3/12/2019 con le rappresentanze sindacali, ¢ conforme alle disposizioni legislative e
contrattuali regolanti I’erogazione del trattamento economico accessorio a favore del personale non
dirigente dell’Istituto

CERTIFICA

positivamente, con riguardo al predetto verbale di preintesa per “contratto collettivo integrativo
(2018-2020) — stralcio 2019”, sia la Relazione illustrativa che la Relazione tecnico-finanziaria,
redatte dal Direttore dell’Area Giuridico Amministrativa

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

sulla compatibilita degli oneri derivanti dal citato verbale di preintesa per “contratto collettivo
integrativo (2018-2020) — stralcio 2019” con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti
dall’applicazione delle norme di legge e di contratto, con particolare riferimento alle disposizioni
inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori, ai sensi e
per gli effetti dell’art. 40-bis del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.

Cortona (AR), 04 dicembre 2019
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