
 
 

 

Esito della valutazione di cui all’ Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 incarico ad 

esperto/a nell’ambito dell’accordo pluriennale di collaborazione stipulato con la Direzione 

generale per l’inclusione e le politiche sociali del Ministero del lavoro e delle politiche sociali- 

“PON - Inclusione”,   approvato con Disposizione Dirigenziale n. 180 del 01/03/2018, ai sensi 

delle “Norme regolamentari di disciplina delle procedure comparative per il conferimento di 

incarichi di collaborazione ad esperti esterni all'istituto e per il conferimento di incarichi in via 

diretta” adottate con delibera del consiglio di amministrazione n. 5 del 14 marzo 2013, 

modificate con delibere 32/2013, 32/2015, 36/2017 e 2/2018. 

 

Si comunica che in data 14 marzo  2018 alle ore 9,00 presso i locali dell’Istituto degli Innocenti si è 

riunita la commissione di relativa all’avviso pubblico per il conferimento n. 1 incarico ad esperto/a, 

nell’ambito dell’accordo pluriennale di collaborazione stipulato con la direzione generale per 

l’inclusione e le politiche sociali del Ministero del lavoro e delle politiche sociali- “PON-Inclusione”,   

istituita con disposizione del Direttore generale, n. 202 del 07/03/2018, ai sensi delle “Norme 

regolamentari di disciplina delle procedure comparative per il conferimento di incarichi di 

collaborazione ad esperti esterni all'Istituto e per il conferimento di incarichi in via diretta” adottate 

con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 5 del 14 marzo 2013 e ss.mm.ii.  

La Commissione ha proceduto alla valutazione delle domande pervenute e ai colloqui con le 

candidate ritenute idonee e presentatesi per il colloquio previsto dall’Avviso. 

 

L’esito complessivo della valutazione dei titoli e dei colloqui è il seguente 

 

 

Candidata Punteggio 

complessivo 

 

Grassi Monica  64,67 

Atzori Erika 51,88 

 

 

La candidata assegnataria dell’incarico sarà contattata dall’Amministrazione. 

 

 

 


