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Disposizione Dirigenziale n.5 del ;10/2020

Oggetto: approvazione del bando di concorso pubblico per esami per la copertura di n.1
posto a tempo pieno e indeterminato nel profilo professionale di “istruttore tecnico
geometra” categoria C — posizione economica Ci1- e del bando di concorso pubblico per
esami per la copertura di n. 2 posti a tempo indeterminato e pieno nel profilo professionale
di “istruttore amministrativo” categoria C — posizione economica C1 - e dell’avviso di
procedura selettiva, per titoli ed esami, per la progressione di cui all’art. 22, comma 15 del
d. Igs. 75/2017 per n. 1 posto cat. C — posizione economica C1, profilo professionale
“istruttore amministrativo” del CCNL Funzioni Locali riservata al personale dell’istituto
degli innocenti di Firenze.

Il Direttore dell’Area Giuridico Amministrativa

Visti:

« la L.RT n. 43/04 “Riordino e trasformazione delle istituzioni pubbliche di assistenza
e beneficenza (IPAB) Norme sulle aziende pubbliche di servizi alla persona.
Disposizioni particolari per la IPAB “Istituto degli Innocenti di Firenze”;

* lo Statuto dell'Istituto degli Innocenti approvato con decreto del Presidente della
Giunta regionale della Toscana n. 152 del 18 ottobre 2016;

+ il Regolamento di Organizzazione dell’Istituto approvato con decreto del Presidente
della Giunta regionale della Toscana n. 263 del 28/12/2006;

« il D.Igs. 165/2001 ed in particolare gli articoli del Capo III dello stesso;

Richiamate le seguenti deliberazioni del Consiglio di Amministrazione dell’Ente:

* n. 20 del 9 giugno 2017, esecutiva ai sensi di legge, con la quale il Consiglio di
Amministrazione dell’Ente ha approvato il Programma di Mandato 2017 — 2021;

* n. 39 del 29 settembre 2017, esecutiva ai sensi di legge, con la quale il consiglio di
Amministrazione ha approvato il nuovo assetto organizzativo dell’Ente;

* n. 63 del 6 novembre 2018, esecutiva ai sensi di legge, concernente la revisione
dell’assetto organizzativo dell’Istituto approvato con la deliberazione del Consiglio
di Amministrazione n. 39 del 29.09.2017;

* n. 76 del 11 dicembre 2019 di aggiornamento e riadozione del piano triennale dei
fabbisogni del personale con riferimento al triennio 2019-2021 ;

* n. 85 del 27 dicembre 2019 con la quale si ¢ approvato il Bilancio Preventivo
Economico annuale 2020, il Bilancio Preventivo economico pluriennale 2020-2022
e il Piano degli Investimenti 2020-2022;

* n. 15 del 18 marzo 2020, esecutiva ai sensi di legge, di approvazione del Piano
attuativo annuale 2020;

* n.21del 29 aprile 2020 di approvazione del bilancio di esercizio dell’anno 2019;

* n. 43 del 23 settembre 2020 di conferma del modello organizzativo dell’Ente
definito con delibera del Consiglio di Amministrazione n.63 del 6 novembre 2018,
di assegnazione degli incarichi di direzione delle Aree ai dirigenti in servizio e di
aggiornamento del piano triennale dei fabbisogni di personale 2019-2021
dell’Istituto degli Innocenti;

Richiamata la disposizione dirigenziale n. 642 del 17 ottobre 2018 avente ad oggetto la
ricognizione dei profili professionali esistenti presso I'Istituto degli Innocenti di Firenze;

Dato atto, in particolare, di quanto previsto dalla gia citata Delibera del Consiglio di
amministrazione n. 43 del 23 settembre 2020 con la quale, in riferimento
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all’aggiornamento del Piano triennale dei fabbisogni di personale 2019-2021 dell’Istituto
degli Innocenti, & prevista la copertura di n. 3 posti vacanti di categoria C, profilo
“Istruttore Amministrativo” (di cui uno da riservare al personale interno di categoria B3
attraverso apposita procedura selettiva) e di n. 1 posto vacante di categoria C profilo
“Istruttore tecnico geometra”;

Dato inoltre che:

* con nota del 12 ottobre 2020 (prot. agli atti del n. 5905) si & proceduto ad attivare la
procedura ex art. 34-bis del D. Lgs 165/2001 (mobilita obbligatoria) per la
copertura di n. 3 posti di categoria C, profilo “Istruttore Amministrativo”;

« con nota del 12 ottobre 220 (prot. agli atti del n. 5906) si & proceduto ad attivare la
procedura ex art. 34-bis del D. Lgs 165/2001 (mobilita obbligatoria) per la
copertura di n. 1 posto di categoria C, profilo “Istruttore Tecnico Geometra”;

Dato infine atto che, in caso di esito negativo delle procedure di mobilita obbligatoria di cui
sopra, espletate ai sensi dell’art. 34 bis del D.lgs. 165/2001, € possibile procedere alla co-
pertura dei posti vacanti sopra individuati mediante pubblico concorso ai sensi dell’art. 35
del D. Igs. 165/2001;

Visti gli schemi di bandi di concorso per la copertura di n. 2 posti vacanti di categoria C,
profilo “Istruttore Amministrativo”; di n. 1 posto vacante di categoria C profilo “Istruttore
tecnico geometra” e I'avviso di procedura selettiva, per titoli ed esami, per la progressione
di cui all’art. 22, comma 15 del d.lgs. 75/2017 per n. 1 posto cat. C, profilo professionale
“istruttore amministrativo” (riservato al personale interno di categoria B3) e gli estratti
dei medesimi bandi, predisposti dal competente servizio Affari Generali, Gare, Contratti e
Risorse Umane, allegati sub “1”, sub “2”, sub “3”, sub “4”, sub “5” al presente atto quali sue
parti integranti e sostanziali;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 5 della Legge 241/1990, il Responsabile del presente
procedimento, ¢ individuata nella titolare della P.O. del Servizio Affari generale, gare,
contratti e Risorse umane e che né questa né la sottoscritta, in osservanza dell’art. 6- bis
della Legge 241 /1990 non versano in alcun caso di conflitto di interessi, anche potenziale;

DISPONE

Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente richiamate:

1. di approvare il bando di concorso pubblico per esami per la copertura di n.1 posto a
tempo pieno e indeterminato nel profilo professionale di “istruttore tecnico
geometra” categoria C — posizione economica C1; il bando di concorso pubblico per
esami per la copertura di n. 2 posti a tempo indeterminato e pieno nel profilo
professionale di “istruttore amministrativo” categoria C — posizione economica C1 e
I’ avviso di procedura selettiva, per titoli ed esami, per la progressione di cui all’art.
22 comma 15 del d.lgs. 75/2017 per n. 1 posto cat. C — posizione economica ci,
profilo professionale “istruttore amministrativo” del CCNL Funzioni Locali del 21
maggio 2018 riservata al personale dell'Istituto degli Innocenti di Firenze e gli
estratti dei medesimi bandi, predisposti dal competente Servizio Affari Generali,
Gare, Contratti e Risorse Umane, allegati sub “1”, sub “2”, sub “3”, sub “4”, sub “5”
al presente atto quali sue parti integranti e sostanziali;

2. di dare atto che i bandi predetti sono finalizzati alla copertura, mediante pubblico




concorso per esami e mediante progressione verticale, dei bisogni assunzionali citati
in narrativa secondo quanto stabilito dalla Delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 43 del 23 settembre 2020;

3. di dare atto, altresi, che I'effettivo espletamento delle procedure di concorso, cui
sono riferiti i bandi e l'avviso predetti, ¢ subordinato all’esito negativo delle
procedure di mobilita obbligatoria ex art. 34-bis del D.Lgs. 165/2001 gia avviate con
note prot. n. 5905 e prot. n. 5906 del 12 ottobre 2020;

4. di dare mandato al Servizio Affari Generali, Gare, Contratti e Risorse Umane di
provvedere agli adempimenti necessari alla pubblicazione dei bandi e dell’avviso
sopradetti sul sito web dell’Ente www.istitutodeglinnocenti.it alla sezione
“Amministrazione trasparente” — Bandi di concorso - e sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana, IV serie speciale, per un periodo di tempo non inferiore a
trenta giorni consecutivi dalla data dipubblicazione in Gazzetta.

Il Direttore dell’Area Giuridico Amministrativa

D sa Marialuisa Guigli
ﬁéﬂ“@i@/«
l

v

Spazio riservato ai controlli di cui al “Regolamento per l'esercizio dei controlli sulle disposizioni dirigenziali
dell'Istituto degli Innocenti”, approvato con delibera del Consiglio di amministrazione n. 38 del
18/09/2017.

[Disposizione dirigenziale n. > > _del 13 / o/ 2020 ]

[Effettuati positivamente i controlli ai sensi del “Regolamento per Uesercizio dei controlli|
lsulle disposizioni dirigenziali dell'Istituto degli Innocenti”.|

Data I1 Direttore dell'Area giuridico-amministrativa
13/10/20 Marialuisa Guigli

[Disposizione dirigenzialen. &/ del /3 / o/ 2020 ]

[Effettuati positivamente i controlli di cui all’art) 6 del Regolamento di contabilita.|

Data I1 Responsabile del Servizio bilancio e controllo di gestione
Marco Sabatini

virbd. %M confoblz 0CJ iy T Com mA /mw‘.m-SSSfj/;

ded \3/ (o [2020
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DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE n.)b/DELB /10/2020

Adottata ai sensi del vigente Regolamento di Organizzazione adottato dal Consiglio di Amministrazione
dell'lstituto degli Innocenti con la delibera n. 36/2006, come modificata ed integrata dalla delibera
n. 42/2006 ed approvato con Decreto del Presidente della Giunta della Regione Toscana n. 263/2006

Area giuridico-amministrativa
- Servizio Affari generali, gare, contratti e risorse umane

Oggetto: approvazione del bando di concorso pubblico per esami per la
copertura di n.1 posto a tempo pieno e indeterminato nel profilo
professionale di “istruttore tecnico geometra” categoria C — posizione
economica C1- e del bando di concorso pubblico per esami per la copertura
di n. 2 posti a tempo indeterminato e pieno nel profilo professionale di
“istruttore amministrativo” categoria C — posizione economica C1 - e
dell’avviso di procedura selettiva, per titoli ed esami, per la progressione
di cui allart. 22, comma 15 del d. Igs. 75/2017 per n. 1 posto cat. C -
posizione economica C1, profilo professionale “istruttore amministrativo”
del CCNL Funzioni Locali riservata al personale dell’istituto degli
innocenti di Firenze.

Importo:

O Atto soggetto a pubblicazione
1 Atto non soaaetto a pubblicazione

(a cura del Servizio seareteria e del Servizio bilancio)

OTrasmesso al Servizio bilancio e controllo di gestione
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ORiconsegnato all'ufficio proponente

' ORiconsegnato al Servizio segreteria generale e protocollo
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